
FUSSBALLCLUB BIBERIST

!!!!Es lohnt sich, Schiedsrichter beim
FC Biberist zu werden!!!

Hast du Freude am Fussball, willst aber nicht als Spieler aktiv sein? Bist du
willig, engagiert, neutral und ehrlich? Dazu noch körperlich in Form und
hast Freude Verantwortung und Führungsaufgaben zu übernehmen?

Dann ist die Schiedsrichtertätigkeit
genau das richtige für dich!!

Was wird geboten:

 Interessante Honorierung

 Freier Eintritt zu allen SFV-Spielen (Stehplatz)

 Bei guter Eignung Aufstiegschancen
(gezielte Talentförderung durch Verband)

 Chance, in höherer Liga zu pfeifen als zu spielen

 Möglichkeiten zur Teilnahme an Trainings innerhalb des FC Biberist

Honorierung

 Fr. 70.00 bis Fr. 140.00 Entschädigung pro geleitetes Spiel
(je nach Liga)

 Grundlohn Fr. 500.00 pro Jahr in den ersten 2 Jahren

 ab 3. Jahr jährliche Grundlohnerhöhung
von Fr. 50.00 bis max. Fr. 800.00

 nach 5 Jahren SR-Tätigkeit beim FC Biberist
einmaliger Beitrag von Fr. 250.00

 nach 10, 15, 20 und alle weiteren 5 Jahre SR-Tätigkeit beim
FC Biberist einmaliger Beitrag von Fr. 500.00

 Recht zum Bezug einer vollständigen SR-Ausrüstung bei Beginn
der Ausbildung (1 Paar Hosen, 1 Paar Stutzen, 2 Leibchen in div.
Farben, 1 Paar Schuhe)

 Jährlicher Einkaufsgutschein von Fr. 100.00
für den Bezug von SR-Material

 Beitragsbefreit beim FC Biberist (B-Mitgliederbeitrag) und
Bezahlung Mitgliederbeitrag Schiedsrichterverband durch FC

 Ausbildungskosten/-gebühren werden vollständig übernommen



FUSSBALLCLUB BIBERIST

Kennst du jemanden der als
Schiedsrichter in Frage kommt!!

Zögere nicht, auch das wird belohnt:

 Fr. 100.00 in bar für die Vermittlung und wenn der SR-Kandidat den
Grundkurs besucht hat

 Fr. 200.00 wenn der Neu-SR eine Saison für den FC Biberist pfeift

Ob Schiedsrichterkandidat oder –Vermittler
melden kannst du dich bei:

Deinem Trainer

oder

Angelo Risplendente SR-Obmann 076 385 62 79
angelo57@bluewin.ch

oder

Dominik Portmann Präsident 079 284 02 11
d.portmann@fazit-ag.ch

oder

bei jedem anderen Vorstandsmitglied


